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RESOLUCION DE ALCALDIA N. 8 315-2022-MDCG/A
Castillo Grande, 22 de Agosto de 2022,

VISTO:.
_ £l MEMORANDUM N° 059-2022-PET-AMDCG, de fecha 22 de agosto del 2022, emitido por €l
4 . Alcalde Distrital, Pabel Espinoza Trujillo; (Reg. SG 610-2022). B e
) CONSIDERANDO: L o
. Que, e} articulo 194° de la Constitucion Politica del Pery, establece que ias-municipélidades'
provinciales y distritales son los organos de gobiemno locat, tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. concordante con ef articulo 1l del Titulo Preliminar de -
L la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer
@iy, actos de gobierno, administratives y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;
S ERe ,;:E‘\ Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 77° del Reglamento de ia Carrera Administrativa
ksin 4] aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, ta designacion consiste en el desempefio de un
\,‘;"‘i‘;ﬁ, . ", cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma
"0 diferente entidad: en este Gitimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y
dal consentimiento del servidor. Si el designado es un setvidor de carrera, al término de la designacion
., reasume funciones del grupo ocupacional a nivel de carrera que e corresponda en la entidad de origen.
" En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con ef Estado;
I Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 258-2022-MDCGIA, de fecha 15 de julio del 2022, se
. resuelve designar a partir dé la fecha, al Ingeniero Agrénomo Roger Eli Moreno Leandro en el cargo de
confianza de Gerente Municipal de ta Municipalidad Distrital de Castillo Grande a partir 18 de julio del
2022, con el nivel remunerativo de la plaza establecida en el Cuadro de Asignacion de Personal
Provisional y en el Presupueste Analitico de Personal Provisional vigentes.

Que, mediante MEMORANDUM N° 059-2022-PET-A/MDCG, de fecha 22 de agosto del 2022, el
Alcalde Distrital. Pabel Espinoza Trujillo ordena proyectar acto resolutivo dando por concluida [a
designacion del Ing. Roger Eli Moreno Leandro en el cargo de Gerente Municipat dandole gracias por
los importantes servicios prestados, debiendo realizar la entrega formal def cargo, bienes y asuntos
pendientes de atencién, previo inventario, haijo apercibimiento de Ley

Que. e Articufo 20, inciso 17 de la Ley Organica de Municipatidades Ley Ne 27972 establece
como atribucion del alcalde ta de designar y cesar al gerente municipal y. @ propuesta de éste, a los
demas funcionarios de confianza:

En ese sentido, de acuerde a las facultades y atribuciones conferidas por ta Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -DAR POR CONCLUIDA Ia designacion del Ing. Roger Eli Moreno
Leandro e el cargo de confianza de Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Castilio Grande,
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déandole gracias por los importantes servicios prestados, debiendo realizar la entrega format del cargo,
~ bienes y asuntos nendientes de atencién, previo inventario, bajo apercibimiento de Ley.
ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO ia Resolucion de Alcaldia N° 2568- 2022-MDCG/A,

g de fecha 15 de julio del 2022 v todo documento que se oponga al presente acto resolutivo;
ARTICULO TERCERO. - PONER DE CONOCIMIENTO a Gerencia Municipal, Oficina de
. Recursos Humanos, y a las Oficinas pertinentes de ia Municipalidad Distrital de Castiflo Grande.
ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la nofificacion o difusion
- dela prescntc Resolucion de Alcaldia y ala Oficina de Imagen institucional su publicacidn en el portal
"'“(i'_‘“}{ﬂStituCional hitp:Awww. municastilicgrande. gob.pe’.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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